Hygieneplan

der Regenbogenschule
Stand 10.11.2026

Schule: Regenbogenschule

Anschrift: Astrid-Lindgren-StraRe 2, 65795 Hattersheim

Schulform: Grundschule mit Vorklasse, Jahrgangsstufen 1 bis 4

Schilerinnen und Schiiler: etwa 320, einschlieflich Kindern mit Beeintrachtigungen

Dieser Hygieneplan basiert auf dem Rahmen-Hygieneplan fiir die Schulen in Hessen des Hessischen
Kultusministeriums, Stand 13.09.2023, und beriicksichtigt die standortspezifischen Gegebenheiten
der Regenbogenschule.

Der Hygieneplan ist fiir alle Beschaftigten, Schiilerinnen und Schiiler, Sorgeberechtigten sowie
weiteren Personen, die sich in der Schule aufhalten, verbindlich. Er ist mindestens einmal jahrlich
sowie bei besonderen Anlissen, baulichen Verdnderungen, Anderungen der gesetzlichen Vorgaben
oder nach besonderen Infektionsereignissen zu liberprifen und gegebenenfalls zu aktualisieren.

1. Rahmenbedingungen

Hygiene ist ein wichtiger Bestandteil der Infektionsprophylaxe. Die Vorschriften des
Infektionsschutzgesetzes dienen der Gesunderhaltung der Schilerinnen und Schiler sowie aller an
der Schule beschaftigten Personen. Sie sollen insbesondere zur Vermeidung ansteckender
Krankheiten im taglichen Zusammenleben beitragen.

Nach § 36 in Verbindung mit § 33 des Infektionsschutzgesetzes ist die Schule verpflichtet, einen
eigenen Hygieneplan aufzustellen. In diesem werden die innerbetrieblichen Verfahrensweisen zur
Infektionshygiene fiir das Schulgebdude und das Schulgelande festgelegt. Das Personal, die
Schiilerinnen und Schiler und ggf. deren Sorgeberechtigte sind auf jeweils geeignete Weise lber
die HygienemalRnahmen zu unterrichten.
Der Hygieneplan dient insbesondere dazu,

¢ Infektionsgefahren zu analysieren,

e Risiken zu bewerten,

e geeignete Mallnahmen zur Risikominimierung festzulegen,

e Verantwortlichkeiten zu bestimmen,

e Uberwachungsverfahren festzulegen,

e Schulungen und Unterweisungen zu organisieren,

e die Umsetzung der Malinahmen zu dokumentieren und

e den Hygieneplan regelmaRig zu tiberprifen.

Der Hygieneplan ist jahrlich hinsichtlich der Aktualitdit zu Uberprifen. Die Einhaltung der
HygienemaBnahmen wird im Rahmen der Eigenkontrolle Giberpriift. Hierzu gehéren regelmaRige
Begehungen der Schule, mindestens einmal jahrlich sowie bei aktuellem Bedarf. Die Ergebnisse und
festgestellten Mangel werden dokumentiert.

Der Hygieneplan muss fir alle Beschaftigten jederzeit zuganglich und einsehbar sein.

2. Angaben zur Schule und zu den Gebauden
Zur Regenbogenschule gehéren folgende Gebaudeteile und Bereiche:
e Altbau, Gebdude A und B:
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o Erdgeschoss und erstes Obergeschoss
Klassenrdaume
Differenzierungsraume
Schulsozialarbeit
Verwaltung
Lehrerzimmer
Erste-Hilfe-Raum
Aula
Lehrmittelraum
o Sanitdr-, Server- und Lagerraume
e Neubau, Gebaude C:
o Erdgeschoss und erstes Obergeschoss
Klassenraume
Rdaume der Ganztagsbetreuung
Mensa
kleine Mensa mit Lehrkiiche
Blicherei
Kopierraum
Fach- und Differenzierungsraume
moderne Liiftungs- und Klimaanlage
o Sanitdr-, Technik- und Lagerrdaume
e Container, Gebdude D:
o Erdgeschoss
o Klassen- und Fachrdaume
o Luftungsanlage im Flurbereich
o Sanitar-, Technik- und Lagerraume
e Turnhalle:
o Umkleiderdaume
o Duschen
o Toiletten
o Sport- und Nebenrdume
Die Schule verfiigt Gber mehrere Ein- und Ausginge sowie Uber ausgewiesene Notausgange. Die
Flucht- und Rettungswege sind freizuhalten und regelmaRig zu Gberprifen.
Derzeit sind keine bekannten Mangel wie Schimmel, Feuchtigkeitsschaden, defekte
Laftungsanlagen oder beschadigte Sanitdaranlagen bekannt. Festgestellte Mangel sind unverziglich
der Schulleitung, dem Hausmeister oder dem Schultrager zu melden.

0O O O O O 0O O O

O 0 0O O O O O O

3. Zustandigkeiten

3.1 Schulleitung
Fiir die Umsetzung des Hygiene- und Infektionsschutzes ist die Schulleitung verantwortlich.
Schulleitung: Kerstin Knossl
Zu den Aufgaben der Schulleitung gehoren insbesondere:
e die Umsetzung und regelmiRige Uberpriifung des Hygieneplans,
e die Information und Unterweisung der Beschaftigten,
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e die Organisation der Belehrungen nach dem Infektionsschutzgesetz,

e die Veranlassung notwendiger Mallnahmen bei Erkrankungs- und Verdachtsfillen,

e die Meldung meldepflichtiger Erkrankungen an das zustdndige Gesundheitsamt,

e die Zusammenarbeit mit dem Schultrager, dem Gesundheitsamt und dem

Reinigungsunternehmen,

e die Uberpriifung der Reinigungs- und HygienemaRnahmen,

e die Organisation der Erste-Hilfe-Ausstattung,

e die jahrliche Aktualisierung des Hygieneplans.
Aufgaben des Hygienemanagements kdnnen durch die Schulleitung an geeignete Personen
Ubertragen werden.

3.2 Schultrager
Schultrager: Main-Taunus-Kreis, Hofheim am Taunus
Der Schultrager ist insbesondere verantwortlich fir:
e die Bereitstellung der notwendigen Infrastruktur,
e die Ausstattung mit Flissigseife und Papierhandtiichern,
e die bauliche Unterhaltung,
e die Wartung der Luftungs- und Klimaanlagen,
e die Bereitstellung und Finanzierung der Erste-Hilfe-Ausstattung,
e die Beauftragung und Koordination des Reinigungsunternehmens,
e die Beseitigung baulicher oder technischer Mangel,
e die Organisation der Trinkwasseruntersuchungen, soweit diese nicht durch eine Fachfirma
erfolgen.

3.3 Hausmeister
Hausmeister: Michael Schimke
Der Hausmeister unterstitzt die Schule insbesondere bei:
e der Kontrolle des Gebaudezustands,
e der Meldung und Weiterleitung von Mangeln,
e der Kontrolle der Sanitarbereiche,
e der Kontrolle der Liftungs- und technischen Anlagen,
e der Organisation notwendiger Reparaturen,
e der Kontrolle der Aufbewahrung von Reinigungsmitteln,
e der Unterstitzung bei der Trinkwasserhygiene,
e der Kontrolle der Flucht- und Rettungswege.

3.4 Sicherheits- und Brandschutzbeauftragte
Sicherheitsbeauftragte: Sandra Meyer
Sie unterstitzt die Schulleitung bei den folgenden Aufgaben:
e Unterstitzung bei MaBnahmen zur Verhiitung von Dienst- und Arbeitsunfallen und
berufsbedingten Erkrankungen
e Auf Unfall- und Gesundheitsgefahren aufmerksam zu machen
e Sie initiiert Ansatze fur ein sicheres und gesundheitsforderliches Verhalten.
Sie nimmt an Beratungsgespriachen, Begehungen und sicherheitstechnischen Uberpriifungen teil.
Sie nimmt Kenntnis von entsprechenden Berichten und allen Unfallmeldungen und bringt sich
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beratend ein.

Brandschutzbeauftragte: Sandra Meyer, Sonja Peters
Sie Ubernehmen folgende Aufgaben:
e Aufgaben im Rahmen des vorbeugenden Brandschutzes (baulich und organisatorisch)
e Aufgaben im Rahmen der Brandbekampfung (z.B. Einsatz von Feuerldscheinrichtungen zur
Bekampfung von Entstehungsbranden ohne Eigengefahrdung)
e Aufgaben im Rahmen der Gebduderdumung (z.B. Sicherstellung des selbststandigen
Verlassens/Flucht der Lehrkrafte und Schilerinnen und Schuler)

3.5 Beauftragte fiir Erste Hilfe
Beauftragte flr Erste Hilfe: Ana El Maanaoui
Sie organisiert beziehungsweise koordiniert:
e Information lUber Angelegenheiten der Ersten Hilfe
e Organisation der Fortbildung zur Ersten Hilfe und Dokumentation der Erste-Hilfe-Ausbildung
aller Landesbediensteten der Schule (zusammen mit der Schulleitung)
e Unterstitzung bei der Organisation der Ersten Hilfe bei Sonderveranstaltungen
(Bundesjugendspiele, Projekttage, Schulfeiern, usw.)
e die regelmafige Kontrolle der Erste-Hilfe-Kasten sowie Erste-Hilfe-Plakate,
e Bereitstellung von Verbandbichern/Meldeblocken und Unterweisung zur notwendigen
Dokumentation
e Auswertung der Verbandbucheintrage und Unfallmeldungen auf notwendige
PraventionsmaRnahmen
e die Meldung fehlender oder abgelaufener Materialien,
e die Nachbestellung Giber den zustandigen Trager,
e die Dokumentation der Kontrollen,
e die Einhaltung der hygienischen Anforderungen bei der Ersten Hilfe.

3.6 Zustandigkeit fiir die Reinigung
Der Schultriger ist fiir die Beauftragung und Uberwachung des Reinigungsunternehmens
verantwortlich. Die Reinigung wird durch das beauftragte Reinigungsunternehmen nach dem
vereinbarten Reinigungsplan durchgefihrt. Gereinigt werden insbesondere:

e Sanitarraume und Toiletten,

e FuRbodden in allen Gebdudeteilen und Radumen,

e Tische und sonstige vereinbarte Oberflachen.
Die Reinigung erfolgt nach dem Reinigungsplan des Schultragers beziehungsweise des beauftragten
Reinigungsunternehmens. Ein aktueller Reinigungs- und Desinfektionsplan muss in geeigneter Form
in der Schule vorhanden und fir die zustandigen Personen zuganglich sein.

3.7 Zustandigkeit fiir Polstermobel, Teppiche und textile Materialien
Polstermodbel, Teppiche, Sitzsdcke, Matten, Kuscheltiere und vergleichbare textile Materialien
werden nicht durch das reguldre Reinigungspersonal gereinigt, soweit dies nicht ausdricklich im
Reinigungsvertrag vorgesehen ist.
Fiir die Reinigung und hygienische Pflege sind verantwortlich:

e in Klassen- und Differenzierungsraumen die jeweilige Klassenlehrkraft,
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e in Fachraumen die jeweils verantwortliche Lehrkraft,

e in Betreuungsrdaumen die zustiandigen Betreuungskrafte,

e im Lehrerzimmer die hierfiir eingeteilten Lehrkrafte.
Textile Materialien sind regelmaRig zu kontrollieren, bei Verschmutzung unverziiglich zu reinigen
und bei starker Verschmutzung oder nicht moéglicher Reinigung aus dem Gebrauch zu nehmen.

3.8 Organisation der Aufgaben im Lehrerzimmer
Fir das Lehrerzimmer werden wochentlich mehrere Lehrkrifte eingeteilt, in der Regel drei
Personen.
Die eingeteilten Lehrkrafte Glbernehmen insbesondere:
e das Ausrdaumen der Geschirrspiilmaschine,
e die Reinigung der Tirdichtungen, Tirfalze und Kanten der Geschirrspiilmaschine,
e bei Bedarf das Einrdumen der Geschirrspiilmaschine,
e das Abwischen der Tische und Arbeitsflachen,
e das Reinigen der Kiiche,
e die Kontrolle der allgemeinen Ordnung und Sauberkeit.

Alle Mitarbeitenden raumen benutztes Geschirr selbststandig in die Geschirrspllmaschine. Ist diese
voll, wird das Geschirr selbst gespult oder ordentlich zwischengelagert.

Wird das Lehrerzimmer mit Schilerinnen und Schiilern genutzt, ist die jeweils betreuende Lehrkraft
dafiir verantwortlich, dass der Raum und die Kiiche sauber hinterlassen werden.

Geschirrsplilmaschine: Einmal monatlich wird durch die daflir eingeteilte Person ein
Maschinenpflegelauf nach Herstellerangaben bei der Geschirrspiilmaschine durchgefiihrt. Das Sieb
wird dabei beziehungsweise mindestens monatlich kontrolliert und gereinigt.

Kihlschrank: Die dafiir eingeteilte Lehrkraft kontrolliert den Kihlschrank wochentlich, spatestens
freitags, auf abgelaufene, verdorbene, offene oder nicht gekennzeichnete Lebensmittel. Diese
werden entsorgt. Sichtbare Verschmutzungen werden unverziglich, mindestens jedoch
wochentlich, feucht entfernt. Vor langeren Ferien wird der Kiihlschrank kontrolliert und von nicht
haltbaren, verdorbenen, abgelaufenen oder nicht zuordenbaren Lebensmitteln geleert. Der
Kihlschrank wird gereinigt und getrocknet. Vor ldangeren Ferien (Weihnachtsferien und
Sommerferien) wird der Kiihlschrank abgeschaltet. Die Tir sollte anschlieRend offen oder angelehnt
bleiben, damit sich kein Schimmel oder unangenehmer Geruch bildet. Nach dem Wiedereinschalten
muss ausreichend Zeit zum Herunterkiihlen eingeplant werden.

Verantwortliche Lehrkrafte fiir die Organisation der Einteilung im Schuljahr 2026/2027 sowie
eingeteilt fur Kiihlschrankpflege und Reinigung Geschirrsplilmaschine:
Jasmin Dreiling, Lara Braun-Walden

4. Raumhygiene und Reinigung

4.1 Allgemeine Grundsatze
Die folgenden Regelungen gelten fiir alle Radume und Bereiche der Schule.
Alle Rdume sind so zu nutzen und zu hinterlassen, dass eine hygienische Reinigung moglich ist.
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Materialien und Moébel diirfen die Reinigung der Boden und Oberflachen nicht unnotig erschweren.
In Klassen- und Fachraumen sollen nach Méglichkeit vorhanden sein:
e ein Waschbecken mit flieRendem Wasser,
e Fliussigseife,
e Papierhandtiicher,
e Abfallbehalter fiir Papier, Restmill und Verpackungsmidill,
e geeignete Haken.
Gemeinschafts-Stiickseife und Gemeinschaftshandtiicher sind nicht zulassig.

Bei raumlufthygienisch bedeutsamen Fragen wie Schimmelbefall von Wanden, Boden und Decken
oder Emission von Raumluftschadstoffen (z. B. Losungsmittel von Farben und Klebern) ist zunachst
die Ursache zu ermitteln, da sonst keine langerfristig wirksamen AbhilfemalRnahmen ergriffen
werden kénnen. Bei groReren Mangeln sollte eine Besichtigung durch den Schultrager bzw. das
Gesundheitsamt eingeleitet werden.

4.2 Reinigung durch das Reinigungspersonal
Das Reinigungspersonal reinigt nach dem Reinigungsplan des Schultragers beziehungsweise des
Reinigungsunternehmens insbesondere:

e Toiletten und Sanitarrdaume,

e Boden in allen Rdumen,

e Flure und Verkehrsflachen,

e Tische und vereinbarte Oberflachen,

e regelmaRig zu reinigende Kontaktflachen nach dem festgelegten Reinigungsplan.
Bei der Reinigung ist darauf zu achten, dass keine Pfilitzen auf den Bdden zuriickbleiben, da diese
eine Rutschgefahr darstellen.

Reinigungsmittel sind verschlossen und fir Schiilerinnen und Schiiler unzuganglich aufzubewahren.
Die vorgesehenen Aufbewahrungsorte befinden sich in:

e Altbau Erdgeschoss, Raum 009,

e Altbau Obergeschoss, Raum 107,

e Container, Raum 151,

e Neubau Obergeschoss, Raum 130,

e Neubau Erdgeschoss, Raum 042.

Reinigungsmittel dirfen nicht in Getrankebehalter oder andere daflir ungeeignete Behaltnisse
umgefullt werden.

Wiederverwendbare Reinigungstiicher, Moppbeziige und vergleichbare Reinigungsutensilien sind
regelmaRig aufzubereiten. Eine thermische, desinfizierende Aufbereitung in Waschmaschinen ist zu
bevorzugen.

4.3 Reinigung durch Lehrkrafte und weitere Beschiftigte
Die jeweils verantwortlichen Lehrkrafte beziehungsweise Betreuungskrafte achten auf die
Sauberkeit und hygienische Nutzbarkeit der von ihnen betreuten Raume.
Sie bernehmen insbesondere:
e die Kontrolle von Polstermdbeln und Teppichen,
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die Pflege von Matten und Sitzsacken,

die Reinigung oder Entfernung verschmutzter Kuscheltiere,

die Reinigung von selbst genutzten Materialien,

die Meldung von Schaden und hygienischen Auffalligkeiten,

die tagliche Kontrolle, ob Lebensmittelreste oder Abfdlle vorhanden sind.

Eine Desinfektion ist nicht grundsatzlich erforderlich. Sie wird nur durchgefiihrt, wenn dies aus
hygienischen Griinden notwendig ist, beispielsweise nach einer Kontamination mit Blut,
Erbrochenem, Urin oder Stuhl oder nach einer entsprechenden Anordnung des Gesundheitsamtes.

4.4 Reinigung durch Schiilerinnen und Schiiler
Eine grobe Ordnung und Reinigung von Tischen, Regalflachen und Boden zum Unterrichtsende kann
durch Schilerinnen und Schiiler erfolgen, soweit die Tatigkeiten altersangemessen und sicher
durchgefiihrt werden kdénnen.
Nicht durch Schilerinnen und Schiiler durchgefiihrt werden:

e die Reinigung von Toiletten,

e die Reinigung von Erbrochenem, Blut, Urin oder Stuhl,

e der Umgang mit Desinfektionsmitteln,

e die Reinigung von Bereichen mit besonderer Infektionsgefahr,

e die Reinigung mit Gefahrstoffen.

5. Kichen- und Lebensmittelhygiene

5.1 Mensa und Caterer
Die Schule verfligt Giber eine Mensa im Neubau, Raum 042.
Das Mittagessen wird durch den Caterer geliefert und nicht in der Schule zubereitet.
Caterer:
Geschmackschatz
ACTIVcatering fir Kinder GmbH
Robert-Bosch-Stralle 29 a
55129 Mainz-Hechtsheim

Fiir die Einhaltung der lebensmittelrechtlichen und hygienischen Vorgaben bei der Zubereitung,
dem Transport und der Ausgabe der Speisen ist grundsatzlich der Caterer verantwortlich.
Die Schulleitung lasst sich die Einhaltung des Hygieneplans des Caterers beziehungsweise die
erforderlichen Nachweise regelmaRig bestatigen und meldet Auffilligkeiten an den Betreiber.
Bei der Ausgabe der Speisen ist insbesondere darauf zu achten, dass:

e Speisen moglichst nicht mit blofen Handen berlihrt werden,

e geeignete Ausgabegerate verwendet werden,

e Arbeitsflichen sauber gehalten werden,

e verschittete Lebensmittel unverziiglich entfernt werden,

e Schilerinnen und Schiiler vor dem Essen die Hinde waschen,

e Lebensmittel nicht unnoétig zwischen Personen weitergegeben werden,

e Allergien und besondere Erndhrungsanforderungen beriicksichtigt werden.

5.2 Kleine Mensa und Lehrkiiche
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Die kleine Mensa mit Lehrkiiche befindet sich im Neubau, Raum 041.
Sie wird unter anderem fir folgende Angebote genutzt:

e Back-AgG,
Platzchenbacken,

e schulische Veranstaltungen,

e Unterrichtsangebote mit Lebensmitteln.
Fiir die Nutzung ist die jeweils verantwortliche Lehrkraft zustandig.
Vor und nach der Nutzung sind:

e die Hande grundlich zu waschen,

e Arbeitsflachen zu reinigen,

e benutzte Gerate sachgerecht zu reinigen,

e Lebensmittelreste zu entfernen,

e Abfille ordnungsgemal zu entsorgen,

e die Kiiche sauber und ordentlich zu hinterlassen.
Bei der Verarbeitung von Lebensmitteln sind die allgemeinen Regeln der Lebensmittelhygiene
einzuhalten. Lebensmittel diirfen nur verwendet werden, wenn ihre Herkunft, Lagerung und
Haltbarkeit nachvollziehbar sind.
Backofen und Mikrowelle werden von der jeweils nutzenden Person nach jeder Nutzung auf
sichtbare Verschmutzungen kontrolliert und bei Bedarf gereinigt. Verschiittete oder eingebrannte
Lebensmittelreste werden unverziiglich entfernt.

5.3 Kiiche im Lehrerzimmer

Die Kiiche im Lehrerzimmer, Raum 006 im Altbau, wird von Lehrkraften und gelegentlich gemeinsam
mit Schiilerinnen und Schiilern genutzt.

Fir die Kiiche gelten —zusatzlich zu den unter 5.2 beschriebenen Nutzungshinweisen - insbesondere
folgende Regeln:

e Lebensmittel werden hygienisch und geschlossen aufbewahrt.

e Kihlpflichtige Lebensmittel werden entsprechend gelagert.

e Abfidlle sowie abgelaufene oder verdorbene Lebensmittel werden unverziiglich entsorgt.

e Arbeitsflachen werden nach der Nutzung gereinigt.

e Benutztes Geschirr wird sofort in die Geschirrsplilmaschine eingeraumt oder gespiilt.

e Backofen und Mikrowelle werden von der jeweils nutzenden Person nach jeder Nutzung auf
sichtbare Verschmutzungen kontrolliert und bei Bedarf gereinigt. Verschittete oder
eingebrannte Lebensmittelreste werden unverziiglich entfernt.

e Verschittete Lebensmittel werden sofort entfernt.

e Der Kihlschrank wird regelmaRig kontrolliert und gereinigt.

e Die eingeteilten Lehrkrafte kontrollieren die Kiiche taglich.

5.4 Mitgebrachtes Friihstiick
In den Klassenrdumen wird vormittags mitgebrachtes Friihstlick gegessen.
Dabei ist darauf zu achten, dass:
e die Hande vor dem Essen gewaschen werden,
e Lebensmittel nicht gemeinsam aus derselben Verpackung gegessen werden,
e TrinkgefalRe und Besteck nicht gemeinsam benutzt werden,
e Lebensmittel nicht mit ungewaschenen Handen verteilt werden,
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e Reste und Verpackungen anschlieRend entsorgt werden,
e Lebensmittelallergien und Unvertraglichkeiten berticksichtigt werden.

6. Trinkwasserhygiene und Wasserspender
Die Schule verfiigt tiber zwei Trinkwasserspender:

e einen Trinkwasserspender im Erdgeschoss des Altbaus,

e einen Trinkwasserspender im Erdgeschoss des Neubaus.
Wasser fur den menschlichen Gebrauch muss entsprechend der Trinkwasserverordnung und den §§
37 bis 39 Infektionsschutzgesetz so beschaffen sein, dass keine Gesundheitsgefahrdung durch
Krankheitserreger entsteht.

6.1 Reinigung der Wasserspender
Fir die wochentliche Reinigung der Wasserspender ist folgende Lehrkraft benannt:
Jasmin Dreiling, Schuljahr 2026/2027
Die Reinigung erfolgt nach den Vorgaben des Herstellers beziehungsweise der zustandigen
Fachfirma und wird dokumentiert.
Zusatzlich werden die Wasserspender durch die zustandige Fachfirma regelmaRig gewartet.
Bei der Reinigung und Nutzung ist insbesondere auf Folgendes zu achten:
e Kontaktflachen werden regelmalig gereinigt.
o Auffalligkeiten wie Geruch, Verunreinigungen oder technische Stérungen werden sofort
gemeldet.
e Die Ausgabestellen werden nicht mit Hinden oder TrinkgefdaRen berihrt.
e TrinkgefalBe werden nicht gemeinsam benutzt.
e Die Vorgaben der Fachfirma werden eingehalten.
e Beitechnischen oder hygienischen Problemen wird der Wasserspender bis zur Klarung auBer
Betrieb genommen.

6.2 Trinkwasserleitungen

Einen wichtigen Teilaspekt der Trinkwasserhygiene stellt die Legionellenprophylaxe dar. So gilt es
sicherzustellen, dass am Ausgang des Trinkwassererwarmers Temperaturen von 60°C erreicht
werden, um einen starken Anstieg der Legionellen-Konzentration im Trinkwasser zu verhindern.
Zudem muss das Trinkwasser in den Einrichtungen, sofern diese durch eine GroBanlage zur
Trinkwassererwdarmung mit Warmwasser versorgt werden, einmal jahrlich durch eine zugelassene
Trinkwasseruntersuchungsstelle auf den Parameter Legionella spec. untersucht werden.

Nach langeren Nutzungsunterbrechungen, beispielsweise in den Schulferien, sind die
Trinkwasserleitungen nach den Vorgaben des Schultrdgers und des Gesundheitsamtes ausreichend
zu splilen.

Fiir die Umsetzung ist der Hausmeister beziehungsweise der Schultrager zustandig.

Falls eine zentrale Trinkwassererwarmungsanlage vorhanden ist, sind die gesetzlichen Vorgaben zur
Legionellenprophylaxe und zu regelmaRigen Trinkwasseruntersuchungen einzuhalten.

7. Lufthygiene

7.1 Aligemeine Regelungen
In Rdumen ohne raumlufttechnische Anlage ist regelmaRig zu liften. Ziel ist der Austausch
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verbrauchter Raumluft und die Verringerung infektioser Partikel.
Sofern keine besondere technische Anlage vorhanden ist, gilt:
e moglichst etwa alle 20 Minuten liften,
e mindestens einmal innerhalb von 45 Minuten liften,
e nach Moglichkeit quer- oder stoB8liiften,
e die Fenster fur etwa drei bis finf Minuten vollstandig 6ffnen,
e CO,-Ampeln oder Raumluftmessgerate als Orientierung nutzen.
Beim Llften ist auf die Sicherheit der Schiilerinnen und Schiiler zu achten. Fenster dirfen nur so
geoffnet werden, dass keine Unfallgefahr entsteht.

7.2 Altbau
Im Altbau befinden sich Gberwiegend Raume mit herkémmlichen Fenstern. Die Raume werden
regelmalig durch StoR- oder Querliiften geliuftet.
In einzelnen Raumen bestehen technische Besonderheiten:

e In einem Raum befindet sich eine Klimaanlage mit Abluftanlage.

e In einem weiteren Raum befindet sich eine normale Klimaanlage.

e Die Ubrigen Rdume verfiigen Gberwiegend Uiber Fensterliftung.
Die vorhandenen Klimaanlagen dirfen nur entsprechend den Herstellerangaben betrieben und
gewartet werden. Eine Klimaanlage ersetzt nicht automatisch den hygienisch erforderlichen
Luftaustausch.

7.3 Container

Im Flurbereich des Containers befindet sich eine Liftungsanlage. Die finf Raume verfligen lber
normale Fenster ohne eigene Liftungsanlage.

Die Rdume werden regelmaRig Uber die Fenster geliiftet. Die Liftungsanlage im Flur wird
entsprechend den technischen Vorgaben betrieben und gewartet.

7.4 Neubau
Der Neubau verfligt Uber eine moderne Liftungs- und Klimaanlage mit permanenter
Frischluftzufuhr. Die Anlage ist nach den Vorgaben des Herstellers zu betreiben und regelmaRig zu
warten.
In den Raumen des Neubaus muss grundsatzlich nur zusatzlich gellftet werden, wenn:

e die Liftungsanlage nicht eingeschaltet oder nicht funktionsfahig ist,

e die Raumluftqualitat dies erfordert,

e die CO,-Ampel eine unzureichende Luftqualitat anzeigt,

e besondere Situationen dies notwendig machen.

7.5 Sommerregelung
Bei AuBentemperaturen ab 26 °C gilt im Altbau und Container folgende Regelung:
e In den kiihlen Morgenstunden und, soweit moglich, nachts im Obergeschoss des Altbaus
wird geliftet.
e Wahrend des Tages bleiben die Fenster geschlossen.
e Die Raume werden verschattet.
e Es wird tagstiber nur geliiftet, solange die AuRenluft kiihler als die Raumluft ist.
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Bei AuRentemperaturen von liber 26 °C gilt im Neubau folgende Regelung:

e Ab einer Raum- beziehungsweise AuBentemperatur von 26 °C diirfen die Fenster im Neubau
grundsatzlich nicht geoffnet werden, da dadurch die Klima- und Liftungsanlage
beeintrachtigt wird.

e Die Luftungs- und Klimaanlage darf grundsatzlich nicht durch entgegenstehendes
Fensterliften in ihrer Funktion beeintrachtigt werden.

e Die Raume werden verschattet.

Der Liftungsdienst achtet auf die Einhaltung dieser Regelungen.

8. Personliche Hygienemallinahmen

8.1 Hiandehygiene
Die Hande sind regelmaRig und griindlich mit Flissigseife und Wasser zu waschen, insbesondere:
e nach der Toilettenbenutzung,
e vor dem Essen,
e nach dem Essen,
e nach dem Aufenthalt im Freien,
e nach dem Husten, Niesen oder Naseputzen,
e nach Kontakt mit Korperflssigkeiten,
e nach der Versorgung verletzter Personen,
¢ nach dem Umgang mit Abfallen,
e vor und nach der Verarbeitung von Lebensmitteln,
e nach der Benutzung gemeinsam genutzter Gegenstande, soweit erforderlich.
Die Hande werden mindestens 20 bis 30 Sekunden mit Seife gewaschen und anschlieRend mit
Einmalhandtlichern getrocknet.

Eine Handedesinfektion ist insbesondere erforderlich:

e beider Ersten Hilfe, wenn Handewaschen nicht unmittelbar moglich ist,

e nach Kontakt mit Blut oder anderen Korperfliissigkeiten,

e bei besonderen Infektionslagen nach Anweisung des Gesundheitsamtes,

e vor und nach bestimmten Tatigkeiten im medizinischen oder pflegerischen Bereich.
Kinder sollen im Umgang mit Handedesinfektionsmitteln angeleitet und beaufsichtigt werden. Die
Mittel sind flr Kinder unzuganglich aufzubewahren, sofern keine unmittelbare Beaufsichtigung
erfolgt.

8.2 Husten- und Niesetikette
Beim Husten und Niesen gilt:
e in die Armbeuge oder in ein Taschentuch husten oder niesen,
e benutzte Taschentilicher sofort entsorgen,
e anschlielfend die Hinde waschen,
e Abstand zu anderen Personen halten, soweit moglich.

8.3 Umgang mit Krankheitssymptomen
Personen mit deutlichen Krankheitssymptomen, insbesondere Fieber, Schittelfrost, starkem

Seite 11 von 20



Hygieneplan

der Regenbogenschule

Stand 10.11.2026
Husten, Erbrechen oder Durchfall, sollen der Schule fernbleiben.
Bei Erkrankungen von Schiilerinnen und Schiilern:
e wird das Sekretariat informiert,
e werden die Sorgeberechtigten kontaktiert,
e wird das Kind bis zur Abholung angemessen betreut,
e wird auf ausreichende Liiftung und gegebenenfalls Abstand geachtet,
e werden verschmutzte Flachen nach den Vorgaben gereinigt.
Das freiwillige Tragen einer Atemschutzmaske kann bei Erkdltungssymptomen wie Husten oder
Schnupfen sinnvoll sein, sofern dies der betroffenen Person moglich und zumutbar ist.

8.4 Korperkontakt

Bei erhohtem Infektionsgeschehen soll nicht notwendiger Kérperkontakt wie Handeschitteln,
Umarmungen oder enges Zusammenstehen vermieden werden.

Notwendige padagogische, pflegerische oder medizinische Unterstiitzung bleibt selbstverstandlich
moglich.

8.5 Gemeinsame Gegenstande
Die gemeinsame Nutzung von Gegenstanden soll moéglichst hygienisch organisiert werden.
Bei gemeinsam genutzten Gegenstanden, beispielsweise:
e Tablets,
e Tastaturen,
e Kopfhorern,
e Sportgeraten,
e Werkzeugen,
e Musikinstrumenten,
e Arbeitsmaterialien,
ist auf regelmalige Reinigung und Handehygiene zu achten.
Wenn Gegenstande unmittelbar nacheinander von verschiedenen Personen genutzt werden, sollen
sie nach Moglichkeit gereinigt werden. Die Hande sind vor und nach der Nutzung zu waschen, wenn
eine Reinigung des Gegenstands nicht moglich ist.

9. Sanitar-, Wasch- und Duschbereiche
In den Sanitarbereichen stehen Fllssigseife und Papierhandtiicher zur Verfligung.
Die Toiletten missen:

e hygienisch nutzbar sein,

o regelmaRig gereinigt werden,

e (ber leicht zu reinigende Oberflachen verfligen,

e von innen abschlieRbar sein,

e ausreichend mit Toilettenpapier ausgestattet sein,

e mit Toilettenbirsten und Papierhaltern ausgestattet sein.

In den Damen- und Madchentoiletten sollen geeignete Hygienebeutel und verschlieRbare
Abfallbehdlter vorhanden sein.

Gemeinschafts-Stlickseife und Gemeinschaftshandtiicher sind nicht zulassig.
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Die Sanitarbereiche werden entsprechend dem Reinigungsplan des Reinigungspersonals gereinigt.
Verschmutzungen sind unverziiglich zu beseitigen und der zustdandigen Person zu melden.
Entliftungsanlagen in den Sanitdrbereichen werden regelmaRig Gberprift und gewartet.
Feuchtigkeitsschaden oder Schimmelbefall an Wanden, Decken, Boéden, Duschwanden oder Fugen
sind unverziglich zu melden und fachgerecht beseitigen zu lassen.

10. Umgang mit Wickelbereichen und Kindern mit Unterstttzungsbedarf
Wickelmaoglichkeiten befinden sich in den Behindertentoiletten:

e im Altbau,

e im Neubau.
Die Nutzung erfolgt nur durch eingewiesene und zustandige Personen.

Bei pflegerischen Tatigkeiten sind insbesondere einzuhalten:
e griindliche Handehygiene vor und nach der Tatigkeit,
e Verwendung geeigneter Einmalhandschuhe,
e hygienische Entsorgung von Windeln und Einmalmaterialien,
e Reinigung und gegebenenfalls Desinfektion der Wickelflache,
e sachgerechte Lagerung von Pflege- und Reinigungsmitteln,
e Schutz der Privatsphéare des Kindes,
e Dokumentation besonderer Vorkommnisse.

Bei einer Kontamination mit Blut, Stuhl, Urin oder Erbrochenem ist der Bereich nach den geltenden
Vorgaben zu reinigen und zu desinfizieren.

11. Hohe Infektionslage
Bei hohem Infektionsgeschehen kénnen zusatzliche MaRnahmen erforderlich werden. Diese richten
sich nach den Vorgaben des Gesundheitsamtes, des Hessischen Kultusministeriums und
gegebenenfalls des Robert Koch-Instituts.
Mogliche MaBnahmen sind:

e verstarkte Beachtung der Lufthygiene,

e hdufigeres Liften, soweit technisch und witterungsbedingt moglich,

e Vermeidung nicht notwendiger korperlicher Nahe,

o freiwilliges Tragen einer Atemschutzmaske,

e verstarkte Reinigung haufig berihrter Oberflachen,

e zeitweise Trennung von Gruppen,

e Vermeidung unnétiger Durchmischung,

e Nutzung digitaler Besprechungsformen, soweit zulassig,

e Anpassung von Veranstaltungen und Versammlungen,

e besondere MalRnahmen bei erkrankten oder gefahrdeten Personen.
Verbindliche MaRBnahmen werden durch die zustandigen Behorden oder die Schulleitung bekannt
gegeben.

12. Erste Hilfe und Schulsanitatsdienst
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12.1 Erste-Hilfe-Raum

Der Erste-Hilfe-Raum befindet sich im Altbau, Raum 005.

12.2 Erste-Hilfe-Kasten
Erste-Hilfe-Kasten befinden sich an folgenden Orten:
e Altbau Foyer: kleiner Erste-Hilfe-Kasten,
e Altbau Erste-Hilfe-Raum, Raum 005: grof3er Erste-Hilfe-Kasten,
e Altbau Obergeschoss, Flur: kleiner Erste-Hilfe-Kasten,
e Container, Flur: kleiner Erste-Hilfe-Kasten,
e Container, Werkraum, Raum 056: groRRer Erste-Hilfe-Kasten,
e Turnhalle, Raum 123: groRer Erste-Hilfe-Kasten,
e Neubau, Raum 030 bei der Betreuungsleitung: grofRer Erste-Hilfe-Kasten,
e Neubau kleine Mensa, Raum 041: kleiner Erste-Hilfe-Kasten,
e Neubau Obergeschoss, Flur: kleiner Erste-Hilfe-Kasten.

12.3 HygienemaRRnahmen bei der Ersten Hilfe
Bei der Ersten Hilfe sind insbesondere zu beachten:
e Handewaschen oder Handedesinfektion vor und nach der Versorgung,
e Verwendung von Einmalhandschuhen,
e Vermeidung des direkten Kontakts mit Blut und anderen Kérperflissigkeiten,
e sachgerechte Entsorgung kontaminierter Materialien,
e Reinigung und gegebenenfalls Desinfektion kontaminierter Flachen,
e unverzlgliche Nachbestellung verbrauchter Materialien.

Fiir Erste-Hilfe-MalBnahmen mit engem Kontakt sollen geeignete personliche Schutzausriistungen
vorhanden sein, insbesondere Einmalhandschuhe und Beatmungshilfen mit Ventil. Ein Augenschutz
ist bei zu erwartender Spritzgefahr und entsprechend der Gefahrdungsbeurteilung zu verwenden.

Die Schutzmittel werden nach Gebrauch ersetzt oder entsprechend den Herstellerangaben gereinigt
und aufbereitet.

Die Erste-Hilfe-Kasten werden halbjahrlich sowie nach jeder Verwendung und bei Bedarf kontrolliert
und aufgefiillt. Die Uberpriifung wird dokumentiert. Die Dokumentationen werden im Sekretariat
in einem gesonderten Ordner aufbewahrt.

Unfalle im Schulalltag werden im Erste-Hilfe-Meldeblock dokumentiert.

13. Erkrankungs- und Verdachtsfalle

13.1 Krankmeldungen
Sorgeberechtigte melden erkrankte Kinder im Sekretariat:
e (ber die Homepage,
e telefonisch,
e personlich.
Das Sekretariat informiert die zustindigen Lehrkrdafte Uber das schulinterne Zettelsystem
beziehungsweise Gber den jeweils festgelegten Botendienst.
Erkrankungen werden auRerdem gegebenenfalls der Betreuungseinrichtung gesondert gemeldet.
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13.2 Vorgehen bei Erkrankungen in der Schule
Wenn eine Schiilerin oder ein Schiler wahrend des Schultages erkrankt:
e wird das Kind moglichst getrennt von der Gruppe betreut,
e werden die Sorgeberechtigten informiert,
e wird die Abholung organisiert,
e werden ggf. notwendige Erste-Hilfe-MalRnahmen durchgefiihrt,
e wird auf ausreichende Liiftung geachtet,
e werden kontaminierte Oberflachen nach den Vorgaben gereinigt.

13.3 Meldepflichtige Erkrankungen

In Schulen befinden sich viele Menschen auf engem Raum. Das Infektionsschutzgesetz schreibt
daher zum Schutz aller Beteiligten vor, dass eine Person die Schule nicht besuchen darf, wenn sie
an bestimmten Infektionskrankheiten erkrankt ist oder ein entsprechender Krankheitsverdacht
besteht. Bei einigen Infektionen ist es mdglich, dass eine Person die Krankheitserreger nach
durchgemachter Erkrankung (oder seltener: ohne krank gewesen zu sein) ausscheidet. Auch in
diesem Fall kdnnen sich weitere Personen anstecken. § 34 IfSG sieht deshalb vor, dass die
Ausscheider bestimmter Krankheitserreger nur mit Zustimmung des Gesundheitsamtes und unter
Beachtung der festgelegten SchutzmaRnahmen wieder in die Schule gehen dirfen. Bei manchen
besonders schwerwiegenden Infektionskrankheiten muss eine Person bereits dann zu Hause
bleiben, wenn eine andere Person im Haushalt erkrankt ist oder der Verdacht auf eine dieser
Infektionskrankheiten besteht.

Die genaueren Angaben zu den einzelnen Erkrankungen finden sich im IfSG selbst oder naher
erldautert durch das Robert Koch-Institut (RKI).

Im Infektionsfall mit einer meldepflichtigen Krankheit ist die betroffene Person, bei Minderjahrigen
sind deren Eltern dazu verpflichtet, die Schule lGber die Erkrankung zu informieren. Es ist dann
sicherzustellen, dass der vorgeschriebene Meldeweg an das Gesundheitsamt eingehalten wird und
die zur Einddammung des Geschehens notwendigen MaBBnahmen eingeleitet und durchgefiihrt
werden. Die Schulleitung beziehungsweise das Sekretariat veranlasst die Meldung an das zustandige
Gesundheitsamt in Hofheim am Taunus beziehungsweise an die zustdndige Behorde.

Esist sicherzustellen, dass Eltern sowie Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Gesundheitsamtes bei
entsprechenden Veranlassungen (zum Beispiel bei Ldusebefall) in den Informationsfluss
eingebunden werden. Gesundheitsdaten sind hierbei nach den Vorschriften des Datenschutzrechts
besonders sensibel zu behandeln. Gegeniiber Eltern ist die jeweilige Erkrankung zu nennen, der
Name der erkrankten Person hingegen nicht.

Ein Tatigkeits- oder Aufenthaltsverbot endet, wenn in der Regel nach &rztlichem Urteil eine
Weiterverbreitung der Krankheit nicht zu befiirchten ist. Das Robert Koch-Institut publiziert
,Hinweise fir Arzte, Leitungen von Gemeinschaftseinrichtungen und Gesundheitsimter zur
Wiederzulassung in Schulen und sonstigen Gemeinschaftseinrichtungen®.

Bei unklaren Sachlagen wird die Hinzuziehung des Gesundheitsamtes empfohlen.

Auf die besonderen Vorgaben zum Masernschutz in § 20 Abs. 8 und 9 IfSG wird verwiesen, ebenso
auf die Impfempfehlungen der Standigen Impfkommission beim Robert Koch-Institut (STIKO).

14. Unterweisung und Belehrung
Alle Lehrkrafte und Beschaftigten, die regelmaRig an der Schule tatig sind und Kontakt zu
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Schilerinnen und Schiilern haben, werden vor Aufnahme ihrer Tatigkeit und anschlieRend
mindestens alle zwei Jahre Uber die gesundheitlichen  Anforderungen und
Mitwirkungsverpflichtungen nach § 34 Infektionsschutzgesetz belehrt.
Die Belehrungen werden protokolliert und sind fir die Dauer von drei Jahren aufzubewahren.
Die Schule fuhrt auBerdem regelmaRig durch:

e eine Sicherheitsunterweisung fir alle Beschaftigten,

e eine Brandschutzunterweisung fir alle Beschaftigten,

e eine Belehrung liber das Verhalten im Notfall,

e eine Unterweisung zum Umgang mit Reinigungs- und Desinfektionsmitteln, soweit

erforderlich,

e eine Einweisung in die Erste-Hilfe-Ausstattung,

e eine Information Uber die Regelungen dieses Hygieneplans.
Die Sicherheits- und Brandschutzunterweisungen finden mindestens einmal jahrlich statt und
werden durch Unterschriftenlisten dokumentiert.
Die Belehrung nach dem Infektionsschutzgesetz wird mindestens alle zwei Jahre durchgefiihrt. Neue
Beschaftigte werden vor beziehungsweise zu Beginn ihrer Tatigkeit belehrt.

Schilerinnen und Schiiler werden altersangemessen lber folgende Themen informiert:
e Handehygiene,
e Husten- und Niesetikette,
e Toilettennutzung,
e Verhalten bei Krankheit,
e Umgang mit gemeinsam genutzten Materialien,
e Lebensmittelhygiene,
e Verhalten bei Unfallen und Verletzungen.

Sorgeberechtigte werden lber wichtige Mitwirkungspflichten, Besuchsverbote und das Verhalten
bei Erkrankungen informiert.

15. Dokumentation
Es gelten folgende Dokumentationspflichten:

Was? Wann? Wer?

Information der Eltern (Elternbrief)
Uber ihre Mitwirkungspflichten,
Besuchsverbote und
VerhaltensmaRnahmen bei
Erkrankungen, siehe dazu Merkblatt
des zustandigen Gesundheitsamtes
zur Wiederzulassung in
Gemeinschaftseinrichtungen

bei jeder Neuaufnahme
von Schiilerinnen und
Schilern (bei Schulanmeldung)

Schulleitung oder Beauftragte oder
Beauftragter der Schulleitung

Meldung einer meldepflichtigen
Infektion nach § 34 Abs. 6
Infektionsschutzgesetz an das
zustandige Gesundheitsamt

unverziglich, Meldung von
krankheits- und personenbezogenen
Angaben

Schulleiterin oder Schulleiter (ggf.
Stellvertretung) bzw. Beauftragte
der Schulleitung: Sekretariat
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Information der Beschiftigten in
Schulen und sonstigen
Gemeinschaftseinrichtungen gemaf}
§34 Abs. 5a Infektionsschutzgesetz

Bei jeder Neuaufnahme von
Beschaftigten sowie alle zwei Jahre

Schulleitung bei Neuaufnahme von
Beschaftigten; ansonsten
Beauftragte oder Beauftragter der
Schulleitung: Sekretariat

Information werdender Miitter und
Gefdahrdungsbeurteilung (alle
schwangeren an der Schule
Beschaftigten und Schiilerinnen) zu
Infektionsgefahren in Schulen

sofort bei Kenntnisnahme von der
Schwangerschaft/
Mutterschutzmeldung

Schulleiterin oder Schulleiter (ggf.
Stellvertretung)

Verbandbuch

bei Verletzungen im Schulalltag am
Unfalltag

verantwortliche Lehrkraft

Uberpriifung des Erste-Hilfe-
Materials (Verbandkasten)

Mindestens halbjahrlich sowie nach
Bedarf

verantwortliche Ersthelferin oder
Ersthelfer bzw. Beauftragte flr Erste
Hilfe (von der Schulleitung benannt)

Priifung und ggf. Aktualisierung des
Hygieneplans

Jahrlich sowie anlassbezogen

Schulleiterin oder Schulleiter (ggf.
Stellvertretung)

Sicherheits- und Jahrlich Sicherheitsbeauftragte bzw.
Brandschutzunterweisung fir alle Brandschutzbeauftragte
Beschaftigten der Schule

Begehung und Kontrolle der Schule | Jahrlich Schulleitung, Sicherheitsbeauftragte,

sowie anschlieRende Meldung und
Beseitigung der festgestellten
Mangel

Hausmeister und ggf. Schultrager
sowie weitere Personen (MAS, etc.)

Reinigung und Wartung von
Trinkwasserspender sowie ggf.
Trinkwasseruntersuchung

Reinigung wochentlich
Wartung nach Herstellerangaben

Beauftragte Lehrkraft;
Hausmeister

Wartung und Uberpriifung der
Luftungsanlage- und Klimaanlagen

Nach Herstellerangaben

Hausmeister

Reinigungs- und Desinfektionspldane

Nach Angaben des Schultragers

Schultrager

Die Dokumentationen werden im Sekretariat, bei der Schulleitung oder an den jeweils festgelegten
Ablageorten aufbewahrt.

Personenbezogene Daten und insbesondere Gesundheitsdaten werden vertraulich behandelt und
nach den datenschutzrechtlichen Vorgaben verarbeitet.

16. Beratungs- und Unterstitzungsangebote
Ansprechpartner fir Fragen des Infektionsschutzes und der Hygiene ist das zustdndige
Gesundheitsamt in Hofheim am Taunus.
Weitere Unterstiitzung kann insbesondere erfolgen durch:
e den Schultrager Main-Taunus-Kreis,
e das zustandige Reinigungsunternehmen,
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e die zustandigen Fachfirmen fir Liftungs-, Klima- und Trinkwasseranlagen,

e den Medical Airport Service,

e die zustandigen Unfallversicherungstrager,

e das Hessische Kultusministerium,

e das Robert Koch-Institut.
Bei besonderen hygienischen oder gesundheitlichen Fragestellungen ist friihzeitig fachkundige
Beratung einzuholen.

17. Reinigungs- und Hygieneplan

Bereich
beziehungsweise
Gegenstand

Haufigkeit

Durchfiihrung

Verantwortlich

Hande waschen

regelmaRig, insbesondere
nach Toilettenbenutzung, vor
dem Essen und nach
Verschmutzung

mindestens 20 bis 30 Sekunden
mit FlUssigseife waschen, mit
Papierhandtuch trocknen

Schilerinnen und
Schiler, Lehrkrafte,
Beschaftigte

Handedesinfektion

bei Bedarf, insbesondere bei

3-5ml eines geeignetes

Lehrkréfte und

Erster Hilfe oder Handedesinfektionsmittels auf | Beschéftigte
Kontamination der Haut verreiben
Klassenrdaume luften moglichst alle 20 Minuten, drei bis finf Minuten StoR- Lehrkrafte

mindestens alle 45 Minuten,
sofern keine ausreichende
technische Liiftung vorhanden
ist (Ausnahme im Sommer: ab
26 Grad Fenster geschlossen
halten und nur in den kihlen
Morgenstunden und/oder
nachts luften)

oder Querliften
(jahreszeitabhangig)

beziehungsweise
Luftungsdienst

Liiften im Neubau

nach Bedarf, abhadngig von
Liftungsanlage und
Raumluftqualitat

Luftungsanlage nach den
Vorgaben betreiben; Fenster ab
26 Grad grundsatzlich
geschlossen halten

Lehrkréfte,
Hausmeister,
Schultrager

Abfille in
Klassenrdumen

taglich und bei Bedarf

in Abfallbeuteln sammeln und
entsorgen

Lehrkrafte,
Schilerinnen und
Schiiler nach
Anweisung

Tische und
Arbeitsflachen

nach dem Reinigungsplan, bei
Verschmutzung sofort

feucht abwischen

Reinigungspersonal;
bei Sondernutzung
verantwortliche
Lehrkraft

Polstermobel und
Sitzsacke

regelmaRig und bei
Verschmutzung, mindestens
monatlich

kontrollieren, absaugen
beziehungsweise nach
Herstellerangaben reinigen

verantwortliche
Lehrkraft oder
Betreuungskraft

Teppiche und Matten

regelmaBig und bei
Verschmutzung, mindestens

absaugen, reinigen oder bei
starker Verschmutzung aus

verantwortliche
Lehrkraft oder

monatlich dem Gebrauch nehmen Betreuungskraft
Kuscheltiere und regelmaRig und bei waschen oder nach verantwortliche
textile Materialien Verschmutzung, mindestens Herstellerangaben reinigen Lehrkraft

vierteljahrlich

Turklinken,
Handldufe und
Lichtschalter

nach dem Reinigungsplan und
bei Verschmutzung

feucht abwischen

Reinigungspersonal
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Fenstergriffe und
Mobelgriffe

Nach dem Reinigungsplan und
bei Verschmutzung

feucht abwischen

Reinigungspersonal

FuBboéden und Flure

nach dem Reinigungsplan und
bei Verschmutzung

feucht reinigen

Reinigungspersonal

Toiletten und
Sanitdrraume

Taglich bzw. nach
Reinigungsplan, bei
Verschmutzung sofort

feucht reinigen und nach Plan
gegebenenfalls desinfizieren

Reinigungspersonal

Duschen und
Umkleiden

Taglich bzw. nach
Reinigungsplan und bei
Verschmutzung sofort

feucht reinigen

Reinigungspersonal

Wickelbereiche

nach jeder Nutzung und bei
Verschmutzung

reinigen und gegebenenfalls
desinfizieren

zustandige
Beschiftigte

Turnhalle Nach dem Reinigungsplan und | feucht wischen Reinigungspersonal
bei Verschmutzung
Fenster mindestens jahrlich sowie feucht wischen Fachfirma

nach Bedarf

Erste-Hilfe-Material

Halbjahrlich sowie nach Bedarf

Inhalt kontrollieren, Verbrauch
ersetzen

Beauftragte fir Erste
Hilfe bzw.
Verantwortliche

Lehrkraft
Kontaminierte sofort Einmalhandschuhe tragen, grob | geschulte
Flachen mit Einmaltuch reinigen, Beschaftigte oder
anschlieBend geeignete Reinigungspersonal
Wischdesinfektion
durchfiihren, gesonderte
Entsorgung der Tlcher und
Handschuhe im Miillsack
IPads wochentlich Display mit Mikrofasertuch Klassenlehrkraft bzw.

reinigen

dafiir eingeteilte
Schilerinnen und
Schiiler der Klasse, in
der die IPads sind

Reinigungsgerate und
Reinigungstiicher

1x wochentlich, Tausch gegen
frische Reinigungstiicher/ -
wischbezlige nach Bedarf,
mindestens taglich

reinigen, in der Waschmaschine
waschen, wechseln und nach
Moglichkeit thermisch
aufbereiten

Reinigungspersonal

Wasserspender

wochentlich und bei Bedarf

nach Herstellerangaben
reinigen und dokumentieren

Jasmin Dreiling;
Wartung durch
Fachfirma

Trinkwasserspender,
technische Wartung

nach Wartungsplan

Wartung durch zustandige
Fachfirma

Schultrager
beziehungsweise
Fachfirma

Lehrerzimmer und
Kiiche

taglich beziehungsweise bei
Bedarf

Geschirrsplilmaschine bedienen
bzw. Ein- und ausrdumen,
Oberflachen und Kiche
reinigen

eingeteilte Lehrkrafte
(laut Plan)

Lehrkiiche und kleine
Mensa

nach jeder Nutzung

Arbeitsflachen und Gerate
reinigen, Lebensmittelreste
entfernen

verantwortliche
Lehrkraft

Backofen und
Mikrowelle

nach jeder Nutzung

kontrollieren und bei
Verschmutzung reinigen

nutzende Person

Geschirrspiilmaschine

taglich beziehungsweise bei
Bedarf

ein- und ausrdumen;
Turdichtungen, Falze und
Kanten reinigen

Jasmin Dreiling
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Sieb der
Geschirrspiilmaschine

mindestens monatlich und bei
Bedarf

kontrollieren und reinigen

Jasmin Dreiling

Maschinenpflegelauf

monatlich beziehungsweise
nach Herstellerangaben

Maschinenreiniger nach
Herstellerangaben verwenden

Jasmin Dreiling

Kiihlschrank

wochentlich, spatestens
freitags

Lebensmittel kontrollieren,
Ungeeignetes entsorgen,
sichtbare Verschmutzungen
entfernen

Lara Braun-Walden

Kiihilschrank vor
Ferien

vor Ferien

Lebensmittel priifen,
Kihlschrank reinigen und bei
langeren Ferien auRer Betrieb
nehmen

Lara Braun-Walden

Luftungs- und
Klimaanlagen

nach Hersteller- und
Wartungsplan

fachgerecht warten und
Funktionsfahigkeit
kontrollieren

Schultrager
beziehungsweise
Fachfirma

Reinigungsmittel

dauerhaft

verschlossen und fir
Schilerinnen und Schiiler
unzuganglich aufbewahren

Hausmeister,
Schultrager,
Reinigungspersonal

18. Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner
Kerstin Knossl

Schulleitung:
Schultrager:
Hausmeister:

Beauftragte flr die Wasserspender:
Organisation Lehrerzimmer:
Sicherheitsbeauftragte:
Brandschutzbeauftragte:
Beauftragte fiir Erste Hilfe:

Caterer:

Gesundheitsamt:

Inkrafttreten

Main-Taunus-Kreis, Hofheim am Taunus

Michael Schimke

Jasmin Dreiling

Jasmin Dreiling und Lara Braun-Walden
Sandra Meyer

Sandra Meyer und Sonja Peters

Ana El Maanaoui

Geschmackschatz

ACTIVcatering flir Kinder GmbH
Robert-Bosch-StralRe 29 a

55129 Mainz-Hechtsheim
Gesundheitsamt Hofheim am Taunus

Dieser Hygieneplan tritt am 10.11.2026 in Kraft. Er wird mindestens einmal jahrlich sowie
anlassbezogen Uberpriift und bei Bedarf aktualisiert. Anlassbezogene Uberpriifungen erfolgen
insbesondere bei Anderungen der gesetzlichen Vorgaben, baulichen oder organisatorischen
Veranderungen, besonderen Infektionsereignissen oder nach Feststellung erheblicher Mangel.

Die jeweils aktuelle Fassung wird allen Beschaftigten zugadnglich gemacht. Die Schiilerinnen und
Schiler sowie ihre Sorgeberechtigten werden in geeigneter Form liber die fiir sie relevanten
HygienemalBnahmen informiert.

Hattersheim, den 10.11.2026

Kerstin Knossl
Schulleiterin
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